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Alla  c.a. degli Uffici di ambito territoriale della Toscana  
 
 
 

Oggetto: Personale docente immesso in ruolo per l’a.s. 2023/24 ex art. 59, comma 4 e 9-bis del D.L. 
n. 73/21 e art. 5-ter D.L. n. 228/21, in assegnazione provvisoria ex articolo 1, comma 2, 
dell’Intesa del 13 giugno 2023. Istruzioni operative per la sottoscrizione del contratto 
individuale di lavoro a tempo indeterminato. 

 

   
 

Con la presente si trasmette la nota AOODGPER.51325/2023 relativa alle istruzioni operative per 

la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato ex art. 59, comma 4 e 9-bis del 

D.L. n. 73/21 e art. 5-ter D.L. n. 228/21, in assegnazione provvisoria ex articolo 1, comma 2, dell’Intesa del 

13 giugno 2023, nell’ottica di una completa digitalizzazione e semplificazione del processo di 

sottoscrizione del Contratto. 

 

Si invitano codesti Uffici ad informare le istituzioni scolastiche sulla procedura da seguire per la 

sottoscrizione dei contratti di assunzione dei docenti, da immettere in ruolo a decorrere dall’anno 

scolastico 2023/2024, che hanno superato l’anno di formazione e prova a seguito della nomina a tempo 

determinato nell’anno scolastico 2022/2023, sulla base delle procedure di cui all’articolo 59, commi da 4 

a 9 e comma 9-bis, del decreto-legge n. 73 del 2021. 

 

Si ringrazia per la preziosa collaborazione. 

La Dirigente  
Ornella Riccio 
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